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NOTE DE SYNTHESE 
CONSEIL SYNDICAL du jeudi 4 avril 2024 à 18 heures 30 

A la Salle des fêtes d’Ernemont la Villette 
 

 

 

 

1. Approbation du compte rendu de réunion du jeudi 21 mars 2024  

 

2. Compte administratif, compte de gestion et affectation du résultat 2023 

Annexes 1 à 6 

a) Service « EAU POTABLE » 
Vote du compte administratif 2023 et du compte de gestion de Monsieur le Percepteur 

Présidé par le doyen du conseil syndical, Monsieur BROUX Emmanuel ne participe pas au 

vote. Le compte administratif 2023 « Eau potable » est en concordance avec le compte de 

gestion de Monsieur le Percepteur, lequel se résume de la manière suivante : 
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Vote de l’affectation du résultat de fonctionnement de l’exercice 2023 

 

Après avoir examiné le compte administratif, statuant sur l’affectation du résultat 

d’exploitation de l’exercice. Constatant que le compte administratif fait apparaître un 

excédent d’exploitation de 2 215 628.96 euros. 

 

Il est proposé d’affecter le résultat d’exploitation « Eau potable » comme suit : 
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b) Service « ASSAINISSEMENT COLLECTIF » 

 
Vote du compte administratif 2023 et du compte de gestion de Monsieur le Percepteur 

 

Présidé par le doyen du conseil syndical, Monsieur BROUX Emmanuel ne participe pas au 

vote. 

 

Le compte administratif 2023 « Assainissement collectif » est en concordance avec le 

compte de gestion de Monsieur le Percepteur, lequel se résume de la manière suivante : 
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Vote de l’affectation du résultat de fonctionnement de l’exercice 2023 

 

Après avoir examiné le compte administratif, statuant sur l’affectation du résultat 

d’exploitation de l’exercice. Constatant que le compte administratif fait apparaître un 

excédent d’exploitation de 875 630.64 euros. 

 

Il est proposé d’affecter le résultat d’exploitation « Assainissement collectif » comme suit : 
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c) Service « ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF » 

 
Vote du compte administratif 2023 et du compte de gestion de Monsieur le Percepteur 

 

Présidé par le doyen du conseil syndical, Monsieur BROUX Emmanuel ne participe pas au 

vote. 

 

Le compte administratif 2023 « Assainissement non collectif » est en concordance avec le 

compte de gestion de Monsieur le Percepteur, lequel se résume de la manière suivante : 
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Vote de l’affectation du résultat de fonctionnement de l’exercice 2023 

 

Après avoir examiné le compte administratif, statuant sur l’affectation du résultat 

d’exploitation de l’exercice. Constatant que le compte administratif fait apparaître un 

excédent d’exploitation de 172 771.55 euros. 

 

Il est proposé d’affecter le résultat d’exploitation « Assainissement non collectif » comme 

suit : 
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3. Budget Primitif 2024 

 

Annexes 1 à 6 

 

a) Service « EAU POTABLE » 

 

Vote du budget primitif 2024.  

 

Il se résume de la manière suivante : 
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b) Service « ASSAINISSEMENT COLLECTIF » 

  

Vote du budget primitif 2024.  

 

Il se résume de la manière suivante : 
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c) Service « ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF »  

 

Vote du budget primitif 2024. 

 

Il se résume de la manière suivante : 
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4. Tarif de l’eau et de l’assainissement – Modification des modalités de facturation 

Vu la délibération n°37/2016 du conseil syndical du 30 novembre 2016 relative aux tarifs de 

l’eau potable et de l’assainissement collectif,  

Vu la délibération n°2023_14 du conseil syndical du 22 mars 2023 relative à la modification 

des modalités de facturation, 

Il est proposé d’apporter une modification au tarif de l’eau et de l’assainissement pour rester 

dans la dynamique du financement d’investissements importants à réaliser dans le cadre de la 

mise en conformité et le renouvellement des installations de distributions d’eau potable et 

d’assainissement. 

Les membres du bureau ont voté et vous proposent : 

- d’augmenter de ___% la part syndicale (abonnement et consommation) sur le tarif Eau 

Potable (Hors Taxe) en vigueur,  

- d’augmenter de __% la part syndicale (abonnement et consommation) sur le tarif 

Assainissement Collectif (Hors Taxe) en vigueur, 

- d’appliquer l’augmentation à compter de la date de cette présente délibération, 

 

 

5. Création d’un emploi non permanent - Poste « Animateur Ressource en eau – Aire 

d’alimentation de captage » 

Il est exposé qu’il est nécessaire de poursuivre les missions de la démarche de préservation et 

d’amélioration de la ressource en eau et des milieux naturels (aquatiques et humides) sur le BAC 

de Gisors pour honorer la convention signée avec les collectivités des BACs de Gisors (la ville 

de Gisors, le syndicat d’eau d’Hébécourt et le syndicat intercommunal des eaux du Vexin 

Normand) signée le 16/12/2021. 

 

Ces tâches ne peuvent être réalisées par la seule animatrice de la collectivité. 

 

Ainsi, en raison des tâches à effectuer, il est proposé de créer, à compter du ………….. 2024, 

un emploi non permanent sur le grade d’animateur dont la durée hebdomadaire de service est 

21/35ème, de recruter un agent contractuel pour une durée de ….. mois (maximale de 12 mois), de 

fixer la rémunération par référence à l’indice brut….. indice majoré……, à laquelle s’ajoutent les 

suppléments et indemnités en vigueur et de solliciter l’octroi d’une aide auprès de l’Agence de 

l’Eau. Cette démarche fait partie du programme d’intervention de l’Agence de l’Eau qui devrait 

participer financièrement à hauteur d’environ 80%. Par conséquent, le recrutement se fera en 

partenariat avec l’Agence de l’Eau. 
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